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Revogacao da Resolucao 42 da
CGPAR e vitoria para a categoria

Mudanca na resolugdo
que limitava as
negociagdes nas
estatais trouxe avangos
para os trabalhadores
dos Correios!

ACGPARéo(’)rgéoquedetermina
0 que as empresas estatais
devem estabelecercomo politicade
gestao de pessoas e o que podem
conceder aos trabalhadores.

A Resolucdo 42, do governo
Bolsonaro, impds restricoes as
negociagdes coletivas, afetando
os direitos dos trabalhadores em
empresasestatais,comoosCorreios.

As negociacoes, quando ocor-
riam, paravam no argumento que
a resolucao 42 nao deixava. Foi ela
que ajudou a impor, por exemplo,
0 aumento do custeio do plano de
salide earetiradade beneficios que
estavamacimada CLT,como 0s70%
de adicional de férias.

Avancos da Resolucao 52
Mudar isso era uma necessidade
pelaqual o SINTECT-SP ea FINDECT
lutaram muito. Foi a edicdo das
Resolugbes 49 e 52 da CGPAR e a
revogacdoda4? peloatualgoverno
quetrouxeramavancos na protecao
dos direitos dos trabalhadores.
Permitiram, por exemplo, condi-

¢oes melhores nos planos de saude
com a volta da possibilidade da
empresa custear até 70%.

Também ampliaram as possi-
bilidade de negociacdes entre as
empresas e os Sindicatos, sem os
impedimentosanteriores na deter-
minacdo de beneficios e direitos
nos Acordos Coletivos. Agora é
possivel manter e incluir cldusulas
no Acordo mais favoraveis que as
determinagdes da CLT.

Comisso,oSindicatoea FINDECT
ficaram em melhor posicao para
negociar com a empresa e buscar
mais conquistas e melhorias para
os trabalhadores, tanto nas férias e

nas horas extras, quanto no plano
desaude.Issocertamentefardmuita
diferenca na Campanha Salarial
deste ano.

ParaveraResolu¢do 52 naintegra,
use o QR-Code ou acesse:
https://www.sintect-sp.org.br/
noticias/vitoria-trabalhadores-
-revogacao-resoluca-cgpar

Categoria unida ao SINTECT-SP
mostra forca e conquista avancos

A pressdo dos trabalhadores dos
Correios da base do SINTECT-SP foi
forte e sem precisar deflagrar a greve
conquistou a divulgagdo pela ECT do
cronograma do concurso puiblico, a
manuteng¢do do pagamento do adi-
cionaldepericulosidadeeasuspensdo

do 5D - Veja mais na pdg. 2

Sindicato inicia mobilizacao para a Campanha Salarial/2024 - Pag 4

SINTECT-SP
convoca
Eleicdo dos
Delegados
Sindicais para
o mandato de
2024/2025

0 Delegado Sindical
representa 0s
interesses e defende
os direitos dos
trabalhadores ao lado
do Sindicato. Quem se
candidata, assume um
COMpPromisso com o
fortalecimento da voz

da categoria

Inscricoes de
7 a 17 de Maio

O Na Secretaria Geral do Sindi-
cato, localizadana Rua Canuto
do Val, 169, Santa Cecilia, das
9h e 17h, nos dias uteis do pe-
riodo de inscri¢do.

SAelei¢doocorrerdnoperiodo
de 27 de Maio a 14 de Junho de
2024, com urnas fixadas nas
unidades onde for necessdrio,
além de urnas itinerantes nos
dias previstos.

Participe! Ajude
a fortalecer a
organizacao e a
luta da categoria!
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Editorial

Trabalhadores dos
Correios tém o que
comemorar neste 1° Maio

O SINTECT-SP
participou do ato
para comemorar

as melhorias
econdmicas e
outras medidas que
beneficiam todos o0s
trabalhadores, mas
também para realcar
que sem luta nao
tem avanco

o dia 1° de Maio, os Diretores
N doSINTECT-SPforamaltaque-
ra defender as reivindicagdes dos
trabalhadores. Também ouviram
o presidente Lula e reconhecem o
que teve de mudanca e melhoria
efetiva para o povo neste governo.
O Sindicato, porém, sabe que
as melhorias s6 vém se os traba-
Ihadores estiverem mobilizados,
porque o lado que quer ampliar a
exploracao esta sempre ativo. Por
isso ndo para de lutar nunca, pois
sabe queasverdadeiras conquistas
dependem disso.

Economia melhora,
embora a midia
esconda

A midia empresarial tem uma
maioriadejornalistase comentaris-
tas que atuam como propagandis-
tasdo neoliberalismo e puxa-sacos
dos patrdes e banqueiros. Por isso
0 noticidrio sobre a economia do
pais nunca ou raramente mostra
melhorias.

O crescimento da economia aci-

Elias Diviza, Presidente
do SINTECT-SP

ma do esperado neste comeco de
ano foi escondido. O desemprego,
que no primeiro trimestre do ano
teve a mais baixa taxa em 10 anos,
pouco apareceu.

A inflagdo estd em queda e os
juros também, o que melhora as
condi¢des dos mais pobres para o
consumo, mas poucoslembramdis-
so. A renda do trabalho atingiu no
ano passado um patamar inédito,
0 saldrio minimo e o Bolsa Familia
tiveram aumento real. O governo
conseguiuelevaro pisodoimposto
de renda, favorecendo quem ga-
nha menos, e aprovou regras para
acabar com a isencéo de IR para
offshores e fundos exclusivos (coi-
sas de quem tem muiiito dinheiro).
Acabou também com a sonegacao
das apostas esportivas e com o uso
dealiquotas diferenciadas de ICMS
para sonegar impostos estaduais e

municipais.

Néo foi pouco e os resultados
ja estao aparecendo. Mas a midia
empresarial s6 fala em controle e
corte de gastos, porque quem tem
muito dinheiro nesse pais ndo quer
que 0 governo gaste com 0 povo.
Quer que a arrecadacdo sé sirva
para pagar juros para eles.

O Ecetista

Ecetistas de SP
mostram forca e
conquistam avancos

Esses avangos foram conquistados com muito trabalho e luta
da diretoria do SINTECT-SP, que foi aos setores e mobilizou
a categoria, realizou negociacao no TST e também na Mesa
Nacional de Negociagao Permanente (MNNP).

Entre os pontos conquistados estao:

1. Manutencao do pagamento do Adicional
de Periculosidade aos Motociclistas: cumu-
lativamente ao AADC, até que hajaregulamen-
tacao valida por meio de Portaria Ministerial.

2. Concurso Publico: Divulgagdo de um crono-
gramadasetapasdo concurso publiconacional.

3. Plano de Saude: Instalado o GT da Clausula
60 para melhorias no plano de saude, como a
reducao da coparticipagdo.

4.Sistemade Distritamento-SD e SDE: Suspen-
saoaté queserealizeas contratagdes mediante
concurso publico.

5.SistemadeRegistrode Ponto-SRP:Aplicacdo
de um sistema revisado de registro eletronico
de ponto para os carteiros.

6. Condicoes de Trabalho: Investimentos em
complexos operacionais e modernizacao.

7.Distribuicao Domiciliaria Alternada-DDA:
remodelar a distribuicdo domiciliar e retomar
a frequéncia didria de entrega.

8. Entrega Matutina: Analise sobre a amplia-
¢do da entrega matutina por uma comissao
conjunta, que teve inicio em abril de 2024.

9. Aumento pecuniario das funcées Moto-
rizadas: Estudos para aumento salarial em
fungdes motorizadas.

10.Mesas Tematicas: Criacdode grupos:anistia,
processos disciplinares, assédio, equidade
racial e de género, distribuicao domiciliar e
melhorias no plano de satde.

Fim do ponto eletronico para os carteiros
e vitoria liderada pelo SINTECT-SP
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O Ecetista

SINTECT-SP cobra
medidas contra a
dengue nos Correios
ao Ministério da Saude

Cadé a distribuicao do repelente gratuito
aos trabalhadores? Direcao dos Correios
age igual aos bolsonaristas negando
protecao aos trabalhadores que estdo nas
ruas entregando cartas e encomendas.
Dois trabalhadores ja faleceram em
nossa base, o presidente dos Correios
esta esperando mais o qué?

alto indice de adoecimento por dengue dos trabalhadores da
Ocategoria, inclusive com mortes, e falta de agdes da direcéo da
empresa levaram o Sindicato a cobrar providéncias diretamente o
Ministério da Saude!

A Diretoria do SINTECT-SP envio oficio ao Ministério da Satde soli-
citando agdes efetivas para combater os casos de dengue no ambito
dos Correios em Sao Paulo.

Entre os pedidosestdaandlise eaproposicdode medidas de combate
ao mosquito Aedes aegypti, transmissor da dengue, e a doenca pela
Vigilancia Sanitéria, como a nebulizagdo com inseticida em todas as
unidades nos Correios.

E também a priorizagdo na vacinagdo contra a dengue para os
trabalhadores dos Correios, incluindo-os nos grupos prioritarios das
campanhas de vacinacao.

Essas medidas sao mais que justificaveis.

Muitas unidades dos Correios estao em situagdo precéria de ma-
nutencdo e conservacao, com mato no entorno, falta de ventilagdo,
instalagdes hidrdulicas e sanitérias danificadas, além do acimulo de
encomendas e de moveis e utensilios danificados. Tudo isso facilita a
proliferacdo do mosquito.

Outro fator esta no movimento constante dos trabalhadores dos
Correios pelas ruas das cidades, em visita a diversos locais e em contato
com muitas e diferentes pessoas, 0 que aumenta o risco de exposicdo
ao mosquito Aedes aegypti, transmissor da dengue.

A Diretoria do Sindicato lamenta muito que o pais tenha chegado a
essasituacaodesurtodedengue emvarios estados. Masesta convencido
de que é urgente o estabelecimento de parcerias entre o Ministério da
Saude e os Correios para a realizagdo de agdes conjuntas de prevencao
e combate a dengue.

Néo é possivel que ogovernoeadirecdodaECT assistamaoaumento
do nimero de casos e de mortes na categoria e nada facam para pro-
teger uma categoria que presta servicos esséncias para a populacao!

Adicional de periculosidade:
pagamento é garantido na luta

A mobilizagao
puxada pelo
SINTECT-SP

e grande
participacao dos
motociclistas
foram
essenciais para
a manutencao
do pagamento
do Adicional da
Periculosidade!

grande ato realizado em
OfrenteéAgéncia Centraldos
Correios no dia 25 de margo, se-
guido de passeata, foi o estopim
de uma luta que s6 foinecessaria
porque a direcao da ECT decidiu
suspender o pagamento do adi-
cional de periculosidade para os
motociclistas.

A mobilizagdo continuou forte

atéodia4/4,quando os motociclis-
tas se uniram a outros setores da
categorianumagrandeassembleia
emdefesadopagamentodoadicio-
nal e varias outras reivindicacoes.

Antes da assembleia, o Sindicato
e a FINDECT participaram, com a
direcdo da ECT, de audiéncia de
mediagaonoTSTquediscutiuvarios
pontos pendentes do Acordo Cole-
tivo ndo cumpridos pela empresa,

além do pagamento do adicional.

O resultado da audiéncia, apro-
vado em assembleias no dia 4/4,
foi favordvel aos trabalhadores
por garantir o cumprimento das
reivindicacdes apresentadas e do
adicional. E importante destacar
que a forte mobilizacdo da cate-
goria foi essencial para que esse
resultado viesse!

ALE RTA: golpistas fingem ser

advogados do SINTECT-SP para aplicar golpe
e causar prejuizos aos trabalhadores!

tencao filiados:
Agolpistas estdo se
passando poradvogados
do sindicato. com men-

0 Presidente do SINTECT-SP,
Elias Diviza, enfatiza:

“E vital que todos os nossos associados

a autenticidade da solici-
tacdo diretamente com o
SINTECT-SP.

O Sindicato esta com-

estejamalertaseprotejam-se contraessa

sagens pelo WhatsApp,
estdo enganando filia-
dos de agdes vencidas,
solicitando contato por
meio de nimeros falsos,
pedindo deposito e pro-
metendo valores falsos
de acoes judiciais.

Os golpistas usam taticas per-
suasivas para obter documentos
e até mesmo convencer os filia-
dos a entregar seus processos e

prdtica fraudulenta. O sindicato nunca
solicitard tratativas ou qualquer tipo de
transacdo financeira via WhatsApp ou
e-mail. Recomendamos que verifiquem
cuidadosamente a autenticidade do
contato, utilizando os nimeros oficiais
da sede ou subsedes do SINTECT-SP.”

depésito de valores.

Orientacao do Sindicato: nunca
forneca informacdes ou realize
transagdes financeiras sem verificar

prometido em proteger os
interesseseasegurancade
seus associados. Em caso
de duvidas ou suspeitas,
entre em contato para
verificar a veracidade das
informagdes recebidas.

Fique alerta e proteja-se
contragolpes! O SINTECT-SP
estaao seulado paragaran-
tirseusdireitos eseguranca.
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SINTECT-SP realiza
visita técnica na

UD Porto Feliz para
averiguacao das
condicoes de trabalho

A diretoria do SINTECT-SP segue mobilizando 0s
trabalhadores e intensificando as visitas técnicas em
SP e no interior, elaborando laudos e cobrando do ECT
solugdes para os problemas da unidade e climatizagao.

Sindicato inicia
mobilizacao para
a Campanha
Salarial/2024

Encontro da FINDECT nos dias 22, 23 e 24 de
maio discutira a situacao dos Correios e dos
trabalhadores, a conjuntura do pais, a pauta de
reivindicagoes e a mobilizagao da categoria para
alcangar as conquistas necessarias!

Diretora Francisca e o técnico de se-
Aguranga do SINTECT-SP inspecionam
unidade, cobrando melhorias e garantindo
seguranca dos trabalhadores.

No ultimo dia 17 de abril, o Sindicato dos
Trabalhadores dos Correios e Telégrafos de
Sao Paulo (SINTECT-SP) realizou uma visita
técnicaaUnidade de Distribuicao (UD) Porto
Feliz, conforme previsto no Acordo Coletivo
de Trabalho. A inspecao contou com a pre-
senca da diretora Francisca e do técnico de
seguranca do trabalho do sindicato, com o
objetivo de avaliar as condicdes de trabalho
dos funcionarios.

Durante a visita, foram identificadas irre-
gularidades que comprometem a seguranca
e 0 bem-estar dos trabalhadores. O técnico
de seguranca elaborou um laudo detalhado
apontando essas questoes, que sera entregue a
direcao dos Correios. O SINTECT-SP, por meio da
diretoraFrancisca,cobrarddaempresaasdevidas
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melhorias e ajustes necessarios para garantir
um ambiente de trabalho seguro e adequado.

E crucial destacar que o SINTECT-SP estd
comprometido em assegurar condigoes
dignas e seguras paraos trabalhadores. Caso
asmelhoriassolicitadasnao sejamrealizadas
dentro do prazo estabelecido, o sindicato
tomaréd as medidas cabiveis para proteger os
direitos e a saude dos trabalhadores.

Além disso, o SINTECT-SP reafirma seu
compromisso em atuar de forma proativana
defesa dosinteresses da categoria, garantin-
do que todas as denuncias e demandas per-
tinentes sejam devidamenteacompanhadas
e resolvidas.

Os trabalhadores podem contar com o
apoio e a representacdo responsavel do
SINTECT-SP, com a participagao ativa da
diretora Francisca, para garantir condi¢des
de trabalho dignas e seguras em todas as
unidades dos Correios.

Na Gltima Campanha Salarial, o
avanco foi consideravel. Foram
reconquistadas 50 cldusulas, e com a
luta do Sindicato foram corrigidas as
inconsisténcias deixadas no texto por
aquelesqueassinaram semleroAcordo
coletivo, evitando assim prejuizos para
os trabalhadores.

Haaindamuitosavancosaseremcon-
quistados. Nesse sentido, a construcao
da pauta de reivindicagdes com repara-
¢do de todos os direitos, recomposicao

salarial e valorizagcdo do trabalhador é
importante para balizar as negocia¢des
e mobilizar a categoria

Nesta campanha, com a derrubada da
resolucao 42, as clausulas prioritarias na
discussaosao:reducaodo custeiodoPlano
de Saude, 70% das férias, Adicional notur-
no e vale cultura que ficaram pendentes.

Fique atento e participe da luta desde
ja com o Sindicato, conversando, prepa-
rando e mobilizandoseus colegasnosetor
para a luta que vird!

As visitas e reunioes dos Diretores do Sindicato
nos setores sao devisivas para informar e
mobilizar a categoria e serdo ainda mais
presentes no periodo de Campanha Salarial!

XIII CONGRESSO DA FINDECT
D | AP ANA SALARIAL 02e/2025 | g

HOTEL LEQUES - SAO PAULO/SP
22, 23 E 24 DE MAIO DE 2024

CARE 5
AVANCAR NAS CONQUISTASE

GARANTIR O CUMPRIMENTOD |
| INTEGRAL DO ACORDO COLETIVO! |

Expediente: Jornal do Sintect-SP. Presidente: Elias Cesério Brito Jr. (Diviza); Diretor de Imprensa: Douglas Melo; Jornalista responsavel: José Bergamini - MTB 23668; Tiragem: 15 mil exemplares.



